


1. Настоящее Положение регламентирует работу Общего собрания 

(далее – Общее собрание) трудового коллектива религиозной организации – 

Духовной профессиональной образовательной организации «Библейская 

школа Новое Поколение» Амурской централизованной религиозной 

организации Центр христиан веры евангельской (пятидесятников) Новое 

Поколение (далее соответственно – Общее собрание, Библейская школа). 

2. Общее собрание является коллегиальным органом управления 

Библейской школы и состоит из представителей всех категорий управления 

Библейской школы, являющимися священнослужителями. 

3. К компетенции Общего собрания трудового коллектива относится: 

           3.1. Подготовка рекомендаций по вопросам принятия локальных актов, 

регулирующих трудовые отношения с работниками Библейской школы. 

 3.2. Обсуждение вопросов состояния трудовой дисциплины в 

Библейской школу, подготовка рекомендаций по ее укреплению. 

 3.3. Содействие создания оптимальных условий для организации труда 

и профессионального совершенствования работников. 

 3.4. Поддержка общественных инициатив по развитию деятельности 

Библейской школы. 

Решения собрания принимаются открытым голосованием простым 

большинством голосов, присутствующих на собрании. В случае равенства 

голосов решающим является голос председателя. 

 4. Очередное Общее собрание созывается по мере необходимости, но не 

реже одного раза в год. Срок проведения Общего собрания устанавливается 

Педагогическим советом Библейской школы. 

 Как правило, Общее собрание проводится в период образовательного 

процесса с июня по сентябрь или с февраля по май. 

 5. Внеочередное Общее собрание созывается по требованию не менее 

двух третей членов Педагогического совета Библейской школы. 

 6. Информация о дате проведения Общего собрания и о проекте повестки 

дня до сведения работников Библейской школы путем направления 

электронного сообщения в корпоративном мессенджере в срок не позднее 

одной недели до даты проведения. 

 7. Общее собрание правомочно принимать решения, если 

зарегистрирована явка не менее двух третей списочного состава работников 

Библейской школы. 

 8. Протоколы Общих собраний оформляются секретарем, 

подписываются Председателем, секретарём и ответственным за подсчёт 

голосов и хранятся  в отчетах Библейской школы. 

 


